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1. Sumário 

A inovação constitui nos dias que correm uma necessidade permanente das organizações, 

e na da administração autárquica é um recurso estratégico. No mundo atual, estimulada 

pelos progressos já feitos na ciência política sobre os novos desafios da cidadania, os 

novos modelos de gestão pública constituem ferramentas estratégicos para promover a 

mudança e os avanços para novos patamares do desenvolvimento. 

O que está em causa é a disponibilização de um serviço público de qualidade, aos olhos 

dos munícipes, prestado com eficiência, eficácia e economicidade. Aumentar a qualidade 

na prestação dos serviços e a redução dos custos operacionais é condição indispensável 

destas novas posturas teóricas, que fomentam fortemente os processos de inovação 

tecnológica e social. 

Hoje, não se pede à administração autárquica ou ao Estado em geral, que seja um grande 

empregador, para resolver os problemas das taxas de desemprego. Isso, se constituiu no 

passado parte da sua missão, não o é mais. Pede-se hoje às autarquias que prestem um 

serviço de qualidade a menor custo aos utentes. Ora, esta mudança de postura da 

administração autárquica, de uma cultura de regras rígidas e hierarquizadas para uma 

cultura de serviço de qualidade e flexibilidade, exige que sejam criadas condições novas 

de interação entre a tecnologia e as dimensões sociais, económicas e culturais, ou seja, 

numa palavra, exige inovação. 

Sendo assim, no término do ano económico de 2016, o presente relatório de atividade 

reflete todo o trabalho realizado bem como os constrangimentos que surgiram ao longo 

do percurso. 
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2. Enquadramento 

Cumprindo com o estipulado na Lei nº 134/IV/95, de 3 de Julho, que aprova o estatuto 

dos municípios, em articulação com as disposições constantes da Lei nº 79/VI/ 2015, de 

5 de setembro, que aprova as leis das Finanças Locais e em conjugação com as demais 

legislações em matéria de gestão autárquica, o Executivo Municipal submete à 

Assembleia Municipal de São Miguel, na qualidade de Órgão fiscalizador da ação 

governativa municipal, o presente Relatório de Atividades referente ao ano de 2016 dando 

aos diferentes órgãos que tutelam e controlam a ação governativa, informações relevantes, 

de uma forma objetiva e clara sobre um conjunto de atividades executadas, bem como 

alguns constrangimentos enfrentados durante o exercício. 

2016 foi um ano extraordinário para o município de São Miguel e para o país, pois tratou-

se de um ano de todas as mudanças no município, com destaque para entrada em funções 

de um novo líder do executivo camarário a 1 fevereiro e uma nova equipa camarária a 26 

setembro, após a jornada vitoriosa nas eleições de 4 de setembro, assumindo claramente 

um novo paradigma de governação local, fortemente comprometida em trabalhar para 

construir um município para as pessoas e virada para a resolução dos problemas das 

pessoas. Verificou-se um aumento exponencial dos investimentos públicos municipais, 

com um incremento assinalável para a requalificação urbana, melhoria das 

acessibilidades e mobilidade, qualidade ambiental, bem como na promoção e inclusão 

social e no capital humano. 

Não obstante as limitações financeiras e as adversidades conjunturais, pudemos durante 

o ano de 2016 contar com um forte apoio do Governo, que estabeleceu um novo quadro 

de relacionamento e parceria com os municípios cabo-verdianos, viabilizando deste modo 

projetos importantes em vários domínios da governação municipal. Tivemos um governo 

parceiro, que promoveu a descentralização de importantes instrumentos de governação, 

que contribuíram sobremaneira para a dinamização da economia municipal, crescimento 

e desenvolvimento do município, bem como no cumprimento dos objetivos preconizados. 

Assim, pretende-se com este relatório, dar a conhecer todas as atividades realizadas pelos 

diferentes pelouros, desde as desenvolvidas no pelouro de Urbanismo, Mobilidade e 

Obras, que é responsável pelas obras realizadas e acabadas bem como as que ainda estão 

por finalizar, ações desencadeadas nas áreas do Saneamento, Ambiente e Proteção Civil, 
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Desenvolvimento Económico, Rural e Fiscalização, Educação, Família e Inclusão Social, 

Formação, Empreendedorismo, Emprego e género, Juventude, Cultura e Desporto. 

O município tem empenhado fortemente no cumprimento do programa de governação, 

por forma a dar respostas aos desafios e as questões de maior relevância, procurando 

garantir a satisfação dos munícipes, criando uma estrutura de base sustentável, dando 

assim a Assembleia Municipal enquanto órgão fiscalizador informações para apreciação 

e avaliação. 

 

3. Comunicação e Imagem  
 

A implementação do Gabinete de Comunicação e Imagem da Câmara Municipal de São 

Miguel tem assegurado a comunicação do Município ao nível da: gestão da informação 

noticiosa na página da Web: rede social facebook e no site www.cmsm.cv que se encontra 

agora operacional; divulgação interna e externa de informações relevantes para os 

serviços da Câmara e para o município; coordenação e organização de conferências, 

exposições, lançamentos de primeira pedra, inaugurações, assinaturas de protocolos e 

outros eventos promovidos  pela Câmara Municipal; criação de materiais informativos 

que promovam a imagem do município: fotografias, banners e vídeos; e tem assegurado 

uma boa relação institucional com envio regular de informações às entidades externas e 

instituições. E por fim, destacar a homenagem aos funcionários mais antigos.   

 

4. Relações Externas 
 

Assinamos protocolos de parceria com a CVMóvel, Casa do Cidadão e Universidade Jean 

Piaget e ainda, com as ONG´s: IDD, DNA São Miguel e Bornefonden.  

Assinamos com o Governo o memorando de transferência de Centro da Juventude e 

Centro de Desenvolvimento Social e contratos-programa com o Instituto de Estradas, 

Ministério da Família e Inclusão Social, Ministério das Infraestruturas e Ordenamento do 

Território e Habitação e Ministério de Agricultura e Ambiente. 
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Além-fronteiras, assinamos protocolos de parceria com a Escola Profissional de Alvito, 

Instituto Politécnico de Beja, Leiria e Coimbra e ainda, protocolo de geminação com os 

municípios da Batalha e São Brás de Alportel. 

 
5. Reforço Institucional 

 

Foi aprovado o novo regulamento orgânico da Câmara Municipal, bem como a 

atualização do mapa e recrutamento do pessoal e ainda, formação, capacitação e 

promoção dos funcionários e aplicação de um inquérito ao clima e motivação profissional. 

De destacar ainda a criação do Gabinete de Auditoria Interna - GAI e Gabinete de 

Planeamento, Controlo de Gestão e Controlo de Qualidade - GPCGCQ com o intuito de 

apoiar na definição das linhas estratégicas, prioridades e objetivos das políticas de gestão 

assim como acompanhar e avaliar a sua aplicação. Este Gabinete foi responsável pela 

produção dos relatórios de gestão do ano de 2016, elaboração do orçamento e plano de 

atividades para 2017, bem como a produção de dados informativos sobre as atividades 

executadas pelos diferentes pelouros e gabinetes na Câmara Municipal de São Miguel.    

 

6. Ambiente, Saneamento e Proteção Civil 
 

Abastecimento Público - Água 

Ao longo do ano 2016, de um modo geral, não houve grandes perturbações no sistema 

geral de abastecimento de água. Contudo, no subsistema que abastece toda a Zona Norte 

do Concelho, tem ocorrido interrupções significativas, e com alguma reincidência, devido 

a avarias registadas no Furo de Hortelã e na estação elevatória. Por esta razão, muitas 

vezes, recorre-se ao sistema de auto-transporte para o abastecimento dessas localidades, 

acarretando elevados custos.  

Na zona-centro, a localidade mais afetada continua sendo a de Pilão-Cão que, para além 

da diminuição no caudal no furo que abastece a região, também foi afetada por algumas 

avarias, obrigando a população e as entidades com responsabilidades neste setor a recorrer 

à água auto-transportada para o abastecimento público.  
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Ligações Domiciliárias de Água 

Foram substituídas 300 metros de tubagem na rede pública de Veneza e feitas 15 ligações 

aos agregados familiares desta localidade. Em Achada Batalha a rede também foi 

melhorada, com o intuito de garantir melhores condições de distribuição de água e de 

evitar o desperdício. 

Reabilitou-se o reservatório de abastecimento em Pó-Fino, Espinho Branco, que, devido 

a problemas na retenção de água, esteve inativo durante vários meses. 

ETA (Estação de Tratamento de Água) 

Problemas técnicos estiveram na origem da suspensão da produção da água na ETA 

durante alguns meses. Na sequência foram realizados vários encontros com os parceiros 

tendo em vista o funcionamento e operacionalidade da unidade. Esta foi recuperada mas, 

devido à necessidade de assistência técnica especializada e da substituição de alguns 

acessórios, os serviços foram suspensos novamente. 

Projeto JICA 

A CMSM, em sintonia com a AdS e os elementos da equipa NIPON KOY, responsável 

pelo projeto, assumiu a responsabilidade de dar seguimento ao projeto, criando todas as 

condições para a sua implementação. Deste modo, efetuaram-se vários encontros de 

trabalho e visitas ao terreno para o levantamento dos dados necessários para o efeito.    

Projeto FASA 

Arrancaram as obras de extensão e melhoria de abastecimento de água nas zonas altas do 

município, designadamente Pilão Cão, Mato Correia e Espinho Branco financiadas pelo 

MCA. Na sequência a Câmara teve que negociar a concessão do terreno e indemnizar o 

proprietário, bem como os outros que perderam os seus cultivos e parcelas de terreno no 

decurso do andamento das obras. Disponibilizou ainda estaleiro para a fixação da empresa 

executora. 

Na sequência da criação da empresa Água de Santiago (AdS) e consequente extinção do 

SAAS, criou-se uma Comissão Municipal de Execução (CME) - encarregue de trabalhar 

com a Assistência Técnica da AdS (ATAS) no programa REDIPEP- Redefinição dos 

percursos profissionais e acompanhamento dos ex-trabalhadores da SAAS. Deste modo, 

realizaram-se reuniões de caráter informativo e de formação para a implementação do 
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Gabinete Móvel de atendimento do pessoal excedentário. Das sessões individuais com os 

trabalhadores abrangidos pela REDIPEP, organizaram-se os processos individuais de 

cada um deles e definiram-se critérios para a pré-seleção de cerca de trinta e cinco (35) 

trabalhadores que integrariam como efetivos da AdS, nove (9) trabalhadores seriam 

encaminhados para a reforma e três (3) abrangidos para receber uma 

indemnização/compensação financeira.   

Entretanto, a AdS, neste processo, apenas contratou quinze (15) funcionários, ficando os 

demais na seguinte situação: 

 Oito (8) – Com vínculo regular - 5 reintegrados e 3 a serem reintegrados na 

CMSM; 

 Treze (13) – Encaminhados para a reforma; 

 Onze (11) – Com vínculo irregular – sujeitos a indemnização; 

Apesar da morosidade do processo os vencimentos de setembro a dezembro foram 

assumidos integralmente pela Câmara Municipal e os processos de aposentação estão a 

ser processados pelos serviços de Recursos Humanos.  

A CMSM também participou numa “Oficina sobre Governança e Gestão de Águas 

Subterrâneas” na Guiné Bissau organizada pela Unesco, de onde saíram algumas 

recomendações importantes que podem ser aplicadas no nosso município.  

Abastecimento Público – Energia 

Fez-se a reparação dos painéis solares para a iluminação da praça de Veneza e 

reabilitaram-se vários pontos do município com a reparação e substituição de candeeiros 

de iluminação, melhorando a situação da iluminação pública no município, 

nomeadamente nas localidades de Calheta, Veneza, Ponta Verde, Pilão Cão, Espinho 

Branco e Achada bolanha. Também foram contempladas dezenas de famílias com 

ligações à rede pública de abastecimento de energia durante o ano 2016.  

Realizaram-se campanhas de sensibilização para a redução do desperdício, sobre como 

poupar e ter mais eficiência no consumo de energia e água, tanto nos edifícios públicos 

como nas residências particulares, em parceria com a Direção Geral de Energia. 
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Durante a quadra festiva a CMSM contratou um serviço de decoração e iluminação, que 

deu mais brilho ao período natalício. 

Negociamos com o Governo através do Ministério da Economia a eletrificação de 

Garçote no âmbito do projeto seis ilhas bem como a eletrificação de Cutelo Gomes.  

Abastecimento Público - Saneamento Líquido 

Dezenas de famílias receberam assistência com serviços de desentupimento de fossas 

séticas com recurso ao camião limpa-fossas, e foram levadas a cabo campanhas de 

sensibilização junto da população para a ligação à rede de esgotos. Deu-se continuidade 

aos trabalhos de manutenção da rede através de limpeza regulares das estações elevatórias 

e das principais condutas. Na localidade de Veneza a extensão da rede de esgotos atingiu 

cerca de 350 metros, beneficiando várias famílias com ligações domiciliárias. Recebemos 

ainda um técnico de Portugal, que visitou a nossa ETAR para conhecimento e 

levantamento de informações. 

Espaços Verdes e de lazer 

Foram construídos espaços verdes em Achada Bolanha bem como a manutenção nos da 

cidade. No âmbito da comemoração do dia mundial do ambiente foram realizadas 

palestras nas escolas do Ensino Básico e Secundário sob o lema: “Promoção da educação 

ambiental e da cidadania”.  

Também a CMSM participou numa reunião do Comité Executivo Local do Parque 

Natural de Serra da Malagueta, em julho, tendo como prioridade projetos relacionados 

com a proteção do solo, abastecimento de água, economia e agricultura familiar, 

saneamento básico, turismo ecológico, utilização de energias renováveis, plantação de 

fruteiras e árvores florestais e preservação da biodiversidade.   

Saneamento  

Lançamos uma ampla campanha de limpeza em todas as localidades do município, nos 

cemitérios e reforçamos as equipas de trabalho em várias frentes, tendo em atenção 

também, a campanha de combate contra a proliferação das doenças transmitidas por 

vetores. Foram realizadas campanhas de limpeza nas praias balneárias e na orla marítima 

em parceria com associações, entidades locais e sociedade civil.  
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No âmbito do projeto “PromoSan” participamos na sessão de reforço de capacitação dos 

agentes comunitários e na formação dos técnicos onde recebemos da Lux-Development 

um kit destinado a realização de IEC. Em parceria com o Governo de Cabo Verde foram 

construídas na ribeira de São Miguel 169 casas de banho, nas zonas de Cutelo Gomes, 

Cutelo Vassoura, Cutelo Forno, Achada Barril, Lagoa, Igreja, Achadinha, Pai António, 

Lém de Vieira, Pedra Larga, Fundo, Igreja, Limão e Machado, beneficiando 167 famílias, 

um jardim infantil e uma escola.  

Mobilizamos junto do Governo um camião novo de recolha, 75 contentores de 800lt para 

a recolha do lixo e mais 25 junto da cooperação descentralizada com o município de Viana 

de Alentejo. Colocamos abrigos de proteção de contentores na cidade e alargamos o 

sistema de recolha de resíduos a todas as localidades do município. 

Procedemos ao registo de Cães e fechamento dos pardieiros por forma a melhorar a 

qualidade de vida das pessoas. 

Proteção Civil 

No âmbito da operacionalização dos serviços de proteção civil mudamos de instalação 

para o ex-Posto Sanitário, participamos na jornada da proteção civil da UCCLA, 

elaboramos o plano de emergência para a época das chuvas, realizamos campanhas de 

sensibilização com vista à construção de uma cultura de cidadania e de proteção social e 

ainda, realçar os trabalhos de desassoreamento levadas a cabo e formação de 7 novos 

efetivos para o corpo de bombeiros. 

Em parceria com todos os agentes e parceiros municipais e nacionais criou-se uma Rede 

Municipal “ECMC” – Estratégia de Comunicação para a Mudança de Comportamentos, 

com o objetivo de refletir e agir, com atitudes positivas sobre temas como gestão dos 

RSU, água, saneamento, higiene, educação ambiental e promoção da cidadania.  

 

7. Desenvolvimento Económico, Rural e Fiscalização 
 

Promoção de Atividades Económicas   

Para a promoção de atividades económicas, com os agricultores, realizou-se encontros 

com as associações e receberam apoios ao nível de melhoramento das vias de acesso, 
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nomeadamente os agricultores de Canto Grande, Casa Branca e Flamengos. Para 

estimular os feirantes na produção, transformação e comercialização dos seus produtos 

realizou-se três feiras de agricultura e artesanato. Com os pescadores fez-se encontro com 

Associação de Pescadores para a socialização do projeto “CASA DE PESCADOR” em 

construção. 

Concernente aos transportes, de destacar a entrada em funcionamento do terminal de 

passageiros e organização do transporte público no município.  

Turismo, realce para o apoio técnico aos operadores económicos, produção de um 

inventário de pontos turísticos de São Miguel e ainda, a adesão do município à 

Comunidade Cabo-verdiana de Cruzeiro – Santiago (3C-S) como membro, juntamente 

com três operadores turísticos locais (Edu-horizonte, Vila Morgana e Li Ponta). 

Na fiscalização fez-se a reestruturação de corpo de fiscais com a inserção de todos os 

serviços numa única direção.  

 

8. Educação, Família e Inclusão Social 
 

No arranque do ano letivo 2016/2017, apoiou-se as famílias/crianças de todas as 

localidades do concelho com materiais escolares e 112 (cento e doze) estudantes 

beneficiaram do transporte escolar, com a entrega de 2 (dois) Autocarros por parte da 

cooperação Luxemburguesa. 

Para equipar os jardins infantis conseguimos da cooperação Austríaca estantes e 

gradeamentos, e ainda, mesas e cadeiras do Ministério da Família e Inclusão Social.  

Mobilizamos parcerias junto do Ministério da Família e Inclusão social, para pagamento 

de transporte escolar dos estudantes das ribeiras de Principal, São Miguel, Monte Bode e 

Flamengos, beneficiando 79 alunos das escolas secundárias do Concelho. 

Recebemos a visita da MFIS no sentido de socializar a redefinição da rede escolar e o 

programa da educação do país e a Direção Geral da Família e Inclusão Social para 

providenciar a transferência de CDS para a Câmara Municipal. 

 

 



 
Relatório de atividades referente ao ano de 2016                 

20º Aniversário do Município de São Miguel 

11 11 

Habitação social 

No sentido de conservar a tradição na comunidade dos rabelados em achada Espinho 

Branco entregamos 2 (duas) habitações sociais construídas de raiz e 13 (treze) habitações 

reabilitadas financiadas pelo Ministério da Família e Inclusão Social. E no âmbito da 

construção assistida foram apoiadas 87 (oitenta e sete) famílias na melhoria das suas 

habitações, nas diversas localidades do município, nomeadamente Pilão Cão, Achada 

Bolanha, Ribeira de São Miguel, Achada Monte, Palha Carga, Flamengos, Ribeireta e 

Monte Bode, Principal, Espinho Branco, Achada Espinho Branco, Calheta, Veneza e 

Ponta Verde. E ainda há mais 9 (nove) habitações em construção.  

Lideramos o processo de realojamento das famílias na albufeira da barragem em que 

negociamos com o governo a construção de 26 (vinte e seis) habitações para o 

realojamento dessas famílias, na qual, a Câmara teve uma comparticipação que ronda os 

cinco mil contos com os trabalhos de elaboração de projetos, terraplanagem, fiscalização 

e acompanhamento da execução das obras. 

Infância 

A nível da infância fez-se a reabilitação e melhoria de equipamentos mobiliários do ex-

CEJ de veneza que passou a albergar o jardim de veneza. Reabilitou-se o jardim de Porto, 

Flamengos, Cutelo Gomes, Monte Bode, Mato Correia, Aguadinha e Achada Bolanha. 

Apoiamos as escolas básicas “Nha Mita Prêra”, Adelino da Veiga e Vasco Firmino de 

Flamengos e jardins infantis para a realização das festas de natal com ajuda das empresas 

locais (MASSABETOM e Indústria Carvalho) num montante de 30.000$00 (trinta mil 

escudos). 

E quanto às atividades de lazer realizamos a festa Natalícia “festival de balões” em 

parceria com o grupo juvenil Proativos. 

Terceira idade 

Esta faixa etária vem recebendo constantemente apoios a nível medicamentosa, consultas 

de especialidades com ênfase para a consulta de oftalmologia que se estendeu a toda 

população, no âmbito da parceria com a Association Optique Vision Plus e Associção 

Deutch Wagran. 

A Câmara distribui cestas básicas e financiou festas de idosos nas comunidades de Pedra 

Barros, Aguadinha, Espinho Branco, Achada Bolanha, Calheta, Veneza e Ponta Verde. 
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9. Formação, Empreendedorismo, Emprego e Género 
 

A Direção de formação, empreendedorismo, emprego e género, aprovado no novo 

Organigrama, dos serviços da Câmara no último trimestre do ano, surge num contexto 

novo por forma a garantir melhor qualidade dos serviços aos nossos munícipes, focando 

na realização de ações de formação para os jovens e mulheres dinamizando o 

empreendedorismo no município e a integração profissional dos jovens. 

Formação 

No que tange à formação realizou-se sessões de formações nas áreas da pintura (em 

Calheta e Achada do Monte), técnicas de atendimento ao público e técnicas de montagem 

de bijuterias em escamas de peixe com entrega de toda a matéria-prima às formandas para 

a produção de bijuterias pós-formação e ainda enviamos 11 alunos à formação no exterior. 

Empreendedorismo 

Ao nível do empreendedorismo, criou-se uma incubadora de empresas DNA São Miguel 

e comemorou-se a semana global do empreendedorismo, com um dia de workshop e dois 

dias de feira de Agro-negócios no polivalente de Calheta que contribuiu para a promoção 

dos artesões locais. E ainda realizou-se uma oficina de empreendedorismo durante uma 

semana na paróquia de São Miguel. 

Emprego  

Apoiamos as associações de Espinho Branco e Service-Multservice no processo de 

legalização e ajudamos ainda mais 12 empresas na formação e oficialização em diversas 

áreas. Foram criadas mais de 600 (seiscentos) postos de trabalhos sazonais, nos trabalhos 

de limpeza urbana, limpeza de caminhos vicinais e requalificação urbana. 

Género 

Várias atividades ligadas ao género foram realizadas. O mês da Mulher ficou marcado 

com atividades culturais e palestras feitas nas localidades de Garçote, Achada do Monte 

e Calheta. Comemorou-se também o dia da mulher rural, o dia internacional da não-

violência contra a mulher e realizou-se uma campanha de sensibilização contra o câncer 

de mama com palestras, marcha e feira de Saúde e participamos ainda em vários ateliers, 

workshops, formações sobre o Gênero.  
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TIC 

No que tange às tecnologias de informação e comunicação foram instaladas duas praças 

digitais no concelho: em Ponta Verde e Praça de Azedinha. 

Comunidades Emigradas 

No âmbito do projeto “organização internacional das migrações” mobilizamos 2 (dois) 

computadores e um conjunto de livros e materiais informativos ao nível das migrações. 

Realizamos ainda o tradicional encontro com os emigrantes. 

 

10. Urbanismo, Mobilidade e Obras  

No âmbito das competências atribuídas ao departamento de obras, procedeu-se a um 

amplo programa de requalificação urbana e de melhorias de acessibilidades e mobilidades 

com intervenções em vários pontos da cidade e do município nomeadamente 

arruamentos, edifícios de habitação e equipamentos sociais, com acrescidas preocupações 

quanto à sustentabilidade energética e ambiental. 

Foram construídas várias obras no centro e nas aldeias do município de forma a melhorar 

as condições de acessibilidade dos munícipes e colmatar falhas detetadas nos 

equipamentos públicos e ainda obras de conservação/reabilitação dos edifícios existentes. 

Quanto à requalificação urbana foram requalificadas vários pontos da cidade, 

nomeadamente nas localidades de Ponta Verde (acesso a pontinha e polivalente), Achada 

Batalha (em construção), ruas de veneza, acesso ao estádio municipal, construção de 

passeios em Fonte Bedja e Achada Pizara. Ainda destaque para, construção da estrada de 

acesso ao liceu de Achada do Monte, conclusão da estrada que liga Espinho Branco a 

Pilão Cão com a construção de um troço de 700 metros em Lém Cardoso, requalificação 

de Achada Bolanha, limpeza e construção de murros de proteção e retificação de calçadas 

em Cutelo Gomes, Espinho Branco e Lém de Oliveira e melhorias da estrada de Mato 

Garça e Cruz de Poilão à “Caçona”. 

Destacar ainda a construção e inauguração da placa desportiva de Pedra Barro 

(Flamengos), requalificação do polivalente da cidade bem como a construção do parque 

de estacionamento e a sua iluminação, reabilitação e instalação do espaço jovem de 
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Achada Portinho e Principal e ainda o arranque das obras de requalificação de Porto de 

Calheta, construção da Casa de Artes, Centro de Educação Ambiental e Direção de 

Fiscalização. 

11. Juventude, Cultura e Desportos 
 

O ano de 2016 começou em grande, pois no dia 13 de janeiro comemorou-se o dia da 

liberdade, com torneios de futebol e atletismo júnior, sénior e veteranos. 

Em 2016 o pelouro da Juventude, cultura e Desportos levou a cabo um conjunto 

significativo de atividades e eventos, com assinalável sucesso nas mais diversas áreas, 

como na promoção e salvaguarda do património cultural, na promoção de artes plásticas, 

pinturas, música, dança, animação cultural através de iniciativas nos diferentes espaços e 

serviços: Praça Azedinha, Espaço Jovem Achada Portinho, Espaço Jovem de Principal, 

Espaço Jovem de Manguinho e do Paços do Concelho, Estádio Municipal, Salão Nobre 

da Câmara e placas desportivas das localidades.  

Realce para os dias comemorativos como o dia dos namorados, dia dos trabalhadores, 

mês da mulher, todos marcados com atividades culturais, desportivas e recreativas. 

Destaque ainda para um conjunto de eventos que anualmente marcam, de forma indelével 

a agenda cultural e desportiva do concelho como festivais, feiras, dança, atletismo, miss, 

concurso de vozes, feira jovem, feira agropecuária, jogos de futsal, carta e oril, realizadas 

no âmbito das atividades da festa do município, bem como das festas de romarias em 

algumas localidades, nomeadamente ribeira de São Miguel, Ribeireta, Principal e Hortelã, 

Flamengos, Ponta Verde, Pilão Cão e Mato Correia. 

O ano ficou marcado também pela participação dos nossos artesões no AME (Atlantic 

Music Expo) 2016, no campeonato a nível da África com a participação duma atleta 

feminina, no campeonato nacional na ilha do Sal, nas atividades de caraté, nas festas 

vizinhas com artistas locais e na participação dos nossos atletas no teste nacional de 

atletismo.  

Realizamos ações de formação em andebol e artes marciais e ainda apoiamos as escolas 

de iniciação desportivas, clubes desportivos, grupos carnavalescos com transporte, 

aparelho de som e financeiramente. 
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Assim sendo, para terminar o ano, o pelouro organizou a comemoração da festa de 

réveillon com fogo-de-artifício, baile popular com atuação da banda Ferro Gaita e artistas 

locais como Nani Dias, Natô Ribeiro, Su Boss e Yung Problem. 

 

12. Conclusão 
A Câmara Municipal de São Miguel concluiu em 2016, o processo de reorganização da 

estrutura dos serviços municipais, ficando apenas a concretização de alguns serviços. O 

objetivo é claro: queremos responder mais eficazmente às necessidades dos munícipes, 

atuando de forma moderna, ágil, transparente e capaz de dar resposta ao desafio de 

transformar São Miguel num concelho ainda mais atrativo, dinâmico e vibrante. 

 

É nosso propósito construir um Município que assegure respostas céleres e com qualidade 

a todas as demandas das nossas populações, cidadãos e empresas, em matéria de 

prestações de serviços, mormente na promoção e desenvolvimento do capital humano, na 

coesão territorial e inclusão social. Ainda, oferecendo acessibilidades e mobilidade com 

segurança para as nossas populações, garantindo a qualidade e sustentabilidade 

ambiental, organização do comércio e transportes, condições básicas para a promoção do 

concelho como destino turístico, bem como para viver, trabalhar e investir.  

  

É também a pensar no futuro que queremos que o Porto da Calheta se transforme num 

eixo fundamental para o lazer, a cultura e o turismo transformando na maior centralidade 

da cidade. Investimos ainda nos serviços de infância, melhorando o apetrechamento dos 

jardins infantis. Fizemo-los por acreditarmos que a educação das nossas crianças constitui 

um dos pilares para o desenvolvimento e o futuro de São Miguel. 

 

Em suma, os investimentos realizados em 2016 contribuíram claramente para a 

dinamização da economia municipal, criação de empregos e a redução da pobreza.   

 

Estamos a contruir o Futuro. 

 

 Presidente da Câmara Municipal de São Miguel, 

Herménio Celso Gomes Fernandes 


